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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de Enero de 2026
LICDA. ANA CLAUDIA MONZON PENALONZO DE SUASNAVAR
Directora General del Patrimonio Cultural y Natural
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.

Estimada Seriora Directora General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:  Esbi Giovani Calderén Biarico Cul: 1998 19076 0924

Nadmero de contrato: 029-201-2026-DGPCYN-MCD Acuerdo Ministerial: ~ 3-2026 -

Servicios (Técnicos o Profesionales):  Servicios Profesionales Nit del Contrertistar: 3236462-8

Ndmero de Factura: 109661917 p Serie: E6EBO7BF -~

Honorarios Mensuales: Q 12,580.65 Perfodo del Informe:  02/01/2026 al 31/01/2026 -
Monto Total del Contrato Q 77.580.65 Plazo del Contrato: 02/01/2026 al 30/06/2026
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: DELECACION DE RECURSOS HUMANOS -

Objetivos del Contrato: “EL CONTRATISTA” se compromete a prestar sus SERVICIOS PROFESIONALES

INDIVIDUALES EN GENERAL para DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS DE LA.
DIRECCION GENERAL DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL, con dedicacién,
diligencia y con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la prestacién de Servicios,
que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino dnicamente enunciativas: (segdn
cldusula de contrato: TERCERA).

Desarrolio Ordenado de Actividades :

Asesoré en el monitoreo del gasto en los renglones de los grupos de gasto O "Servicios Personales”, grupo 4 “Transferencias Corrientes” y
grupo 9 "Asignaciones Clobales” en cuanto ol pago de las néminas del personal gue conforma o Direccién General del Patrimonio

) Cultural y Netural, pago a ex servidores por concepto de prestaciones laborales e indemnizaciones y pagos de sentencias judiciales
emitidas por juez competente en materia laboral;
Asesoré en las proyecciones de solicitud de cuota y reprogramaciones que sean necesarias, para el pago de las néminas del personal que
b) conforma la Direccién General del Patrimonio Cultural y Natural, asi como de las modificaciones presupuestarias que sean necesarios

tipo INTRAI1 e INREC relacionadas al presupuesto del grupo 0 “Servicios Personales” de la Direccién General del Patrimonio Cultural y
Natural con el objeto de dar cumplimiento a los compromisos adquiridos en materia laboral;

Asesoré en la revisién de solicitudes de Avales Presupuestarios para la contratacién de personal en los renglones O11 "Personal
¢) Permanente”, 021 "Personal Supermumerario”, 029 “Otras remuneraciones del Personal temporal” y 031 “lornales” de la Direccién
General del Patrimonio Cultural y Natural, de acuerdo a los saldos de presupuesto y cuota financiera disponible;

Asesoré en las reuniones relacionados a la ejecucién del gasto en el grupo 0 "Servicios Personales” que sea asignado por la Delegacién de
d)  Recursos Humanos de la Direccién General de Patrimonio Cultural y Natural, para que se tenga informacién actualizada y pertinente
seglin el monitoreo de los renglones de gasto que se debe realizar constantemente;

Asesoré en el andlisis y seguimiento de las modificaciones presupuestarias que afectan al grupe O "Servicios Personales”, asl como de los
saldos disponibles de presupuesto y cuota que se reflejan en el Sistema de Contabilidad Integrada -SICOIN- y el Sistema Informético de

e) Gestién -SIGES- ambos del Ministerio de Finanzas Pdblicas, e informar acerca de cualquier situacién que pueda comprometer la
correcta ejecucion de las néminas de pago de la Direccion General del Patrimonio Cultural y Natural para realizar las acciones
pertinentes;

f)  Asesoré en los procedimientos de formulacién de némina y seguimiento de ejecucién de cuotas mensuales y cuatrimestrales;

Esbi Giovani Calderén Blanco José Abel Guevara Boror
Nombre Completo del Contretista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segan Clausula de contrato: Décima Primera)

ma Primera;
Eportes i



